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FORM'UP CENTER

7 Place de I'Hotel de Ville,
93600, Aulnay-sous-Bois

SIRET : 99245204500014 R.C.S. Bobigny

TP - Formateur professionnel
d'adultes RNCP37275

Enregistre e le 29-03-2023 et arrive a echeance le 29-04-2028
Lien vers la certification : https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/37275/ Certificateur : Ministe re

du travail et de I'emploi

Blocs de compétences composant le titre :

RNCP37275BC01 - Concevoir et preparer la formation
-Elaborer la progression pe dagogique d'une formation multimodale a partir d'une demande
-Concevoir un sce nario pe dagogique et d'accompagnement en inte grant la multimodalite
-Concevoir des activite s d'apprentissage et d'e valuation en inte grant la multimodalite

RNCP37275BC02 - Animer une formation et evaluer les acquis des apprenants

-Animer une formation et faciliter les apprentissages selon diffe rentes modalite s
-Evaluer les acquis de formation des apprenants
-Reme dier aux difficulte s individuelles d'apprentissage

RNCP37275BC03 - Accompagner les apprenants en formation
-Accompagner les apprenants dans leur parcours de formation
-Accueillir un apprenant en formation et co-construire son parcours
-Tutorer les apprenants a distance

-Accompagner le de veloppement professionnel des apprenants

RNCP37275BC04 - Inscrire sa pratique professionnelle dans une demarche de qualite et de responsabilite

sociale des entreprises

- Realiser une veille pour maintenir son expertise de formateur et de professionnel dans sa spe cialite

- Respecter et faire respecter la re glementation en vigueur en formation et dans sa specialite
- Analyser ses pratiques professionnelles

Durée : 462 heures



Objectifs

Concevoir et preparer la formation

Animer une formation et evaluer les acquis des apprenants

Inscrire sa pratique professionnelle dans une demarche de qualité et de responsabilité
Accompagner les apprenants en formation sociale des entreprises

Modalités d’admission et de déroulement:

Pour toutes nos formations, merci de vous inscrirepar courrier, par mail, par telephone. Votre demande
d’inscription sera traite e dans un de lai de deux joursouvre s. La formation ne pourra de buter qu’au moins
apre s les 10 jours calendaires suivant la re ception dubon de commande.

Lieu de la formation:

La formation se de roule en journée en ligne sous la supervision du formateur avec une assistance technique
si besoin.

Accessibilité pour les personnes en situation de handicap :

Le référent en la matiere se tient a votre écoute pour évaluer puis préciser votre projet de formation et
anticiper les éventuels aménagements a réaliser pour vous accueillir.

E-mail : formup.center@outlook.fr

Délai et modalités d’acces :

Le délai d’acces a la formation va jusqu’a 20 jours suite a I'inscription auprés du référent pédagogique.

Public concerné :
Public souhaitant obtenir le titre professionnel Formateur professionnel d'adultes

Prérequis d’acces a la formation :

Etre titulaire au minimum du bac, avoir un ordinateur et une connexion internet.

Tarif: 6500€ TTC

Méthodes pédagogiques mobilisées :

3¢ Suivant la nature de la se quence aborde e, les me thodes suivantes seront mobilisees :
+s* Apports théoriques interactifs

+%* Analyse de pratiques en sous-groupes

+;» Codeveloppement professionnel

+3+ Ateliers re flexifs

+%* Etudes de cas reels des participants
+s* Journal de bord et plan d’action individuel


mailto:cfa.roseforma92@gmail.com

Programme de la formation

+* Module 1. Animer une formationet e valuer les acquis des apprenants .
+%* Module 2. Concevoir et pre parerla formation
+{* Module 3. Accompagner les apprenants en formation :

Rythme de I'alternance

Rythme mensuel :
@ 1 semaine au centre
@ 3 semaines en entreprise

Référent de la formation et profil de I'intervenant :
Votre contact direct et re fe rent de la formation sera Divagar LOOTES, dirigeant de FORM’UP CENTER

Mail: formupcenter.@outlook.fr

Modalités d’évaluation :

e Etudes de cas en formation
e Exercices pratiques
e Examen final avec jury

LES AVIS DE STAGIAIRES:

® Taux de satisfaction des stagiaires vis-a -vis de la formation : ...%
@® Taux et causes d'abandon:...%
® Taux de recommandation:...%

Taux d’obtention de la certification en % sur la période du 01/10/2025au 01/12/2026 est de ..%

Le nombre de personnes ayant obtenu la certification est de ....sur. ..... candidats s’etant presentes a ’examen.

Blocs de compétences a valider :

Le titre professionnel est compose dequatre blocs de compe tences de nomme s certificats de compe tences
professionnelles (CCP) qui correspondent aux activite s pre ce demment e nume re es.

Le titre professionnel peut e tre comple te par un ou plusieurs blocs de compe tences
sanctionne s par des certificats comple mentaires de spe cialisation (CCS).

Le titre professionnel est accessible par capitalisation de certificats de compe tences

professionnelles (CCP) ou suite a un parcours de formation et conforme ment aux
dispositions pre vues dans I'arre te du 22 de cembre 2015 modifie, relatif aux conditions de de livrance du titre
professionnel du ministe re charge de 1'emploi.
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De bouche s a I'issue de la formation/obtention de la certification :

..% des candidats ont poursuivis leurs e tudes ou ont inte gre s une formation sous 6 mois
..% des candidats ont trouve s un emploi sous 6 mois

..% des candidats sont partis a l'e tranger

..% ont inte gre s un poste danslesecteur du titre vise

Indicateurs de performance:

Taux d'obtention des dipldmes ou titres professionnels ;

Taux de poursuite d'études;

Taux d'interruption en cours de formation ;

Taux d'insertion professionnelle des sortants de 1'établissement concerne, a la suite des formations dispensées ;
Valeur ajoutée de 1'établissement.

Débouchés et métiers visés:

Formateur-rice d’adultes / Consultant-e formation
Accompagnateur-rice socio-professionnel-le
Educateur-rice spécialise-e / Travailleur-se social-e
Responsable pédagogique / Coordinateur-rice d’équipe
Coach professionnel-le / Médiateur-rice

Charge -e de mission RH ou formation

Conseiller-e re en insertion professionnelle
Animateur-rice de re seaux ou de groupes professionnels

Equivalences

Le TP FPA est un titre professionnel de niveau 5 (e quivalent bac+2)

¢ BTS, DUT, Licence

* TP Conseiller en insertion professionnelle (CIP)
* TP Responsable d'e quipe ou Manager

Passerelles
1. Spécialisations ou titres complémentaires

« TP Responsable d'un centre de formation (niveau 6)
» TP Coordinateur pe dagogique

« TP Conseiller en insertion professionnelle (CIP)

« TP Concepteur de formation digitale

* Entrer en licence professionnelle (ex. : Licence Pro Me tiers de la formation, Inge nierie

pe dagogique...)
* Acce der a des formations universitaires dans I’e ducation ou les sciences de 'apprentissage (apre s
validation du niveau requis)

Suite de parcours:

Licence professionnelle ou universitaire dans le me tier du commerce et de la vente
Lien vers Inserjeunes ou nos statistiques seront communique es :
https://www.inserjeunes.education.gouv.fr/diffusion /formation?formation=AUTRE_3$33301$TH3-T



